
 
ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน 

เรื่อง  ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ  
......................................................................... 

 
  ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน ได้ด าเนินการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้าง 
ตามภารกิจ ตามประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน เรื่อง การรับสมัครบุคคลเพ่ือด าเนินการสรรหาและ
เลือกสรรเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ ลงวันที่  13  มิถุนายน  2568 นั้น 
 

บัดนี้ องค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน ได้ด าเนินการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพ่ือจ้าง            
เป็นพนักงานจ้างตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน เสร็จสิ้นแล้ว จึงขอประกาศรายชื่อผู้ผ่านการ
สรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ ดังนี้ 

๑. รายช่ือผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่ง
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานสาธารณสุข เรียงตามล าดับ ดังนี้ 

ล าดับที่ ชื่อ – นามสกุล เลขประจ าตัวสอบ 
1 นางสาวอติกานต์ ช่วยรักษ์ 001 
2 นางสาวธาระวิมล  เวชชูแก้ว 002 
2. รายช่ือผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่ง

ผู้ช่วยช่างเขียนแบบ เรียงตามล าดับ ดังนี้ 
ล าดับที่ ชื่อ – นามสกุล เลขประจ าตัวสอบ 

1 นายภูชนะ นาชุมเห็ด 001 
 

3.  การขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ 
    (๑) การขึ้นบัญชีผู้ได้รับการคัดเลือกเป็นพนักงานจ้าง จะเรียงล าดับจากผู้ที่ได้รับคะแนน

รวมสูงสุดลงมาตามล าดับ ในกรณีผู้ได้รับการคัดเลือกได้คะแนนเท่ากัน ผู้ได้รับเลขประจ าตัวสอบก่อนเป็นผู้อยู่
ในล าดับที่สูงกว่า 
                        (๒) บัญชีผู้สอบแข่งขันได้จะใช้เพ่ือบรรจุแต่งตั้งเป็นระยะเวลา ๑ ปี นับแต่วันที่ขึ้นบัญชี 
แต่ถ้ามีการสอบแข่งขันอย่างเดียวกันนี้อีกและได้ขึ้นบัญชีสอบแข่งขันได้ใหม่แล้ว บัญชีผู้สอบแข่งขันได้ครั้งนี้
เป็นอันยกเลิก 

     (๓) ผู้ที่ได้ข้ึนบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ ถ้ามีกรณีอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้ ให้เป็นอันยกเลิกการขึ้น
บัญชีผู้นี้ไว้บัญชีผู้สอบแข่งขันได้ คือ 

 - ผู้นั้นขอสละสิทธิในต าแหน่งที่สอบได้ 
 - ผู้นั้นไม่มารายงานตัวเพ่ือรับการจ้างเป็นพนักงานจ้างภายในเวลาที่องค์การบริหาร

ส่วนต าบลบ่อหินก าหนด เว้นแต่มีเหตุจ าเป็นและได้มีหนังสือส่งทางไปรษณีย์ลงทะเบียนแจ้งให้ทราบล่วงหน้า
ไปไม่น้อยกว่า ๑๐ วัน นับแต่วันที่ที่ท าการไปรษณีย์รับลงทะเบียน 

 - ผู้นั้นมีเหตุไม่อาจเขา้ปฏิบัติหน้าที่ราชการได้ตามก าหนดเวลาการจ้างตามสัญญา
จ้างในต าแหน่งที่สอบได้ 

 



-๒- 
 
   

๓. การบรรจุและแต่งตั้ง 
ผู้สอบแข่งขันได้จะได้รับการจ้างเป็นพนักงานจ้างตามล าดับที่ สอบแข่งขันได้ โดยความ

เห็นชอบของคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดตรัง โดยจะท าสัญญาจ้างไม่เกินคราวละสี่ปี 

จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ ณ วันที่  15  เดือนกรกฎาคม พ.ศ. ๒๕68 
 
 
 
                      (นายธรรมฤทธิ ์ เขาบาท) 
                        นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ่อหิน 
 
 
 
 

 


